Motivation und Emotionen

Was versteht man unter Emotionen in Lern- und
Leistungssituationen und welche Merkmale weisen sie auf?

Emotion (Definition)

Gefuhlsregungen, die relativ konkret bestimmbar sind und

sich meist auf einen Ausldser zurlckfuhren lassen.

Qualtitat des psychischen Erlebens; von etwas berthrt sein; Emotionen kann man spuren.

Sie liefern Informationen Uber die Qualitat der aktuellen Person-Umwelt-Interaktion und
initiieren ggf. Neuorientierungen.

Abgrenzung von "Stimmung" (= weniger intensiv erlebt) und "Wohlbefinden" (= langer
anhaltender Zustand)

Merkmale von Emotion (Mehrkomponentenmodell , z. B. Izard)

Motivationale Komponente Affektive Komponente
Handlungstendenzen (z.B. der subjektiv erlebter Gefiihls-
Wunsch, die Priifung zu vermeiden zustand (z.B. Aufgeregtheit,
oder vorzeitig zu verlassen) unlustvolle Anspannung)
Physiologische Komponente = ——— Priifungsangst - —_— Kognitive Komponente
physiologische Prozesse emotionsspezifische Gedanken
(z.B. Herzrasen, Schwitzen) (z.B. Sorgen um die méglichen

| negativen Folgen der
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Expressive Komponente g g

Korperausdruck (z. B. sorgenvoller
Gesichtsausdruck)

Abbildung 8.2 Komponenten der Emotion Priifungsangst (nach Rost & Schermer, 2010)

Motivation und Emotion hangen eng miteinander zusammen und beeinflussen sich
wechselseitig.

» State-Emotion - aktuelle Auspragung und Wirkungsweise
» Trait-Emotion:- Merkmalsbereich zur Beschreibung interindividueller Unterschiede

Krapp, Greyer und Lewalter, 2014
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